Scoala Gimnaziali “Ton Heliade Ridulescu”, Sector 1, Bucuresti

CALENDARUL CONCURSULUI PENTRU OCUPAREA POSTULUI VACANT DE

MUNCITOR CALIFICAT (FOCHIST)

| Nr. Activititi Interval/Data Ora

crt.

1 Depunerea dosarelor de concurs ale 23.02.2022- 9.00 - 14.00
candidatilor la secretariatul scolii 08.03.2022

2 Selectia dosarelor de citre membrii Comisiei 09.03.2022 10.00-12.00
de organizare si desfasurare a concursului

3 Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 09.03.2022 15.00

4 Depunerea contestatiilor 10.03.2022 10.00-13.00 |

5 Afisarea rezultatelor solutiondrii contestatiilor | 11.03.2022 9.00

6 Sustinerea probei scrise 16.03.2022 09.00 — 10.00

7 Sustinerea probei practice 16.03.2022 10.30

8 Afigarea rezultatelor pentru proba scrisa, 17.03.2022 12.00
practica si interviu

9 Depunerea contestatiilor privind rezultatele 17.03.2022 12.30-16.00
celor trei probe

10 | Afisarea rezultatelor finale 18.03.2022 13.00

11 | Numirea pe functie 19.03.2022 9.00




Scoala Gimnaziali “Ion Heliade Ridulescu”, Sector 1, Bucuresti

Tematica necesard in vederea sustinerii concursului pentru postul de muncitor calificat
(FOCHIST)

- Clasificarea si autorizarea fochistilor ;

- Partile principale ale unui cazan ;

- Clasificarea si exploatarea cazanelor ;

- Cazane si instalatii de incilzire centrald — cazane de api cald ;
- Deservirea cazanelor de incilzire centrala :

- Revizia interioard , incercarea la presiune hidraulics , incercarea la cald si
revizia exterioard a cazanelor

- Evidenta exploatirii cazanelor .
Bibliografie :
- Legea securitafii si saniitatii in munci nr. 319/14.07.2006;

- H.G. 1048/09.08.2006 privind cerintele minime de securitate si sanatate
pentru utilizarea de cétre lucratori a echipamentelor individuale de
protectie la locul de muncai .

DOCUMENTE NECESARE PENTRU INSCRIERE:

1. cererea de inscriere la concurs;
2. copia actului de identitate;

3. copiile documentelor care s3 ateste nivelul studiilor in vederea indeplinirii conditiilor
specifice ale postului de fochist;

4. cametul de munca sau, dupi caz, adeverinti care atesti vechimea in munca
(REVISAL);

5. cazier judiciar;

6. adeverinfd medicala care si ateste starea de sinitate corespunzitoare in vederea
ocupdrii postului;



7. curriculum vitae.

8. Diplomé/adeverinti curs de fochist .



